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Малыши вдохновляют, Pampers создает
Алинка-Малинка 


11:36, 31 октября 2008 г.

Нашла очень хорошую статью. там написано всё-всё,что положено беременным по родам и после родов и какие документы нужны для оформления пособий и выплат. итак....

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ И ДЕНЕЖНЫХ ВЫПЛАТ 
ПО БЕРЕМЕННОСТИ И РОЖДЕНИЮ РЕБЕНКА 
(При условиях – у ребенка оба родителя, родители работают или учатся, один или оба родителя - москвичи)

Этап 1. Отпуск и пособие по беременности и родам 
1. Отпуск по беременности и родам состоит из двух частей – дородовой и послеродовой. Дородовой – 70 дней (84 дня при многоплодной беременности и 90 дней, если женщина проживает или работает на территории зоны проживания с правом отселения). Послеродовой – 70 дней (86 дней при осложненных родах, в т.ч. кесаревом сечении, и 110 дней при рождении одновременно 2-х и более детей). Отпуск по беременности и родам оформляется в женской консультации, где женщине выдается листок временной нетрудоспособности (больничный лист). Оплачивается больничный лист по месту работы (учебы, службы). Рассчитывается пособие, исходя из среднемесячной зарплаты за последние 12 месяцев работы (включая всех работодателей), при этом максимальное среднемесячное пособие не должно превышать 23400 рублей. В больничный лист выдается беременной женщине на сроке 30 недель (28 недель при многоплодной беременности), где указывается полное количество дней отпуска (дородовые и послеродовые), в некоторых случаях больничный лист продлевается после родов. 
2. Вместе с больничным листом может быть выдана справка о постановке на учет в женской консультации на ранних сроках (до 12 недель). Размер данного пособия составляет 325,5 рублей. И выплачивается либо вместе с пособием по беременности и родам, но чаще всего его оплачивают вместе с единовременным пособием при рождении ребенка

Этап 2. При выписке из роддома 
При выписке из роддома матери выдаются на руки следующие документы: 
1. Обменная карта ребенка – для детской в поликлиники 
2. Обменная карта роженицы – для женской консультации 
3. 3-й талон родового сертификата 
4. Справка о рождении (действительна в течение 1 месяца) 
Этап 3. Свидетельство о рождении 
Родители имеют право регистрировать своего ребенка в любом ЗАГСе города, но обычно регистрация производится по месту жительства одного из родителей. Для этого потребуются: 
1. Справка из роддома2. Паспорт матери 
3. Паспорт отца 
4. Свидетельство о браке 
4а. Совместное заявление отца и матери или заявление отца ребенка – если родители не состоят в браке. Если заявления отсутствуют, имя и отчество отца ребенка записываются со слов матери. В графе «отец» по желанию матери может стоять прочерк 
4б. Решение суда об установлении отцовства согласно ст. 51 Семейного кодекса РФ).

В ЗАГСе вместе со свидетельством о рождении вам должны выдать:
5а. Справку о назначении единовременного пособия при рождении ребенка (8680 рублей) – действительна 6 месяцев

5б. Справку о единовременной компенсационной выплате москвичам (4000 рублей) и единовременного пособия молодым семьям – действительна 6 месяцев


Этап 4. Регистрация по месту жительства 
Ребенок может быть прописан только вместе с кем-то из родителей. Прописывая ребенка к себе, не требуется согласия у остальных зарегистрированных на данной площади. 
Если родители прописаны в одном месте или в одном микрорайоне (т.е. относятся к одному ЖЭКу): 
1. Паспорт отца 
2. Паспорт матери 
3. Свидетельство о браке 
5. Свидетельство о рождении 
Если родители прописаны в разных местах: 
Прописка к матери 
1. Паспорт матери 
2. Паспорт отца 
3. Свидетельство о браке 
4. Свидетельство о рождении 
5. Копия свидетельства о рождении 
6. Справка с места жительства отца (из ЖЭКа), что ребенок по данному адресу не зарегистрирован. 
Прописка к отцу (потребуется разрешение из ОВД) 
1. Паспорт отца 
2. Паспорт матери 
3. Свидетельство о браке 
4. Свидетельство о рождении 
5. Копия свидетельства о рождении 
6. Справка с места жительства матери (из ЖЭКа), что ребенок по данному адресу не зарегистрирован. 
7. Финансово-лицевой счет отца 
8. Заявление отца с просьбой прописать ребенка по своему адресу. Данное заявление заверяется по месту жительства (в ЖЭКе) 
9. Заявление матери, что она не возражает против прописки ребенка по адресу отца. Данное заявление заверяется по месту жительства отца (в ЖЭКе) 
10. Разрешение из ОВД, т.к. заявления родителей пишутся на имя начальника местного ОВД. 
После того как все документы собраны и заверены начальником ЖЭКа, нужно быть готовым к тому, что паспорт заберут на несколько дней. В результате на свидетельстве о рождении с обратной стороны появится маленький штампик. 
Из ЖЭКа необходимо получить: 
1а. Справку о прописке ребенка и о совместном его проживании с родителем.


Этап 5. Полис обязательного медицинского страхования (ОМС) 

Согласно системе обязательного страхования, которая действует в нашей стране, ребенок имеет право получать бесплатную медицинскую помощь в любой районной поликлинике, даже если ребенок не прописан в этом районе. Правда, для получения бесплатных лекарств и детского питания придется получить открепительный талон в лечебном учреждении по месту прописки. С получением полиса можно не торопиться, в течение первых шести месяцев жизни ребенка обязаны обслуживать и без него. 
Обычно медицинский полис оформляется в поликлинике по месту жительства. Но за родителями остается право выбора страховщика ОМС. Можно обратиться на любой пункт выдачи полисов любой страховой компании, при этом понадобиться: 
1. Паспорт одного из родителей (лучше матери), в котором есть отметка о постоянной регистрации в г. Москве. 
2. Свидетельство о рождении.


Этап 6. Единовременная компенсационная выплата москвичам + Единовременное пособие молодым семьям-москвичам 

Данные выплаты оформляются в собесе по месту прописки одного из родителей, при условии, что этот родитель – москвич. Единовременная компенсационная выплата в связи с рождением ребенка — 4000 рублей. Единовременное пособие молодым семьям при рождении первого ребенка выплачивается в размере 5 минимальных прожиточных минимумов, при рождении второго ребенка – 7 прожиточных минимумов, при рождении третьего ребенка – 10 прожиточных минимумов. Для получения пособия молодым семьям необходимо, чтобы обоим родителям было не более 30 лет на день рождения ребенка. Необходимы следующие документы: 
1. Паспорт матери 
2. Паспорт отца 
3. Справка из ЗАГСа

4. Свидетельства о рождении всех детей, в т.ч. от других браков 
5. Свидетельство о браке (Свидетельство об установлении отцовства) 
6. Реквизиты банковского счета 
Из собеса необходимо взять: 
1а. Форму справки о доходах, которая потребуется для оформления ежемесячного пособия семьям, у которых доход ниже прожиточного минимума

Этап 7. Единовременное пособие при рождении ребенка 
При рождении ребенка — 8680 рублей. Выплачивается оно по месту работы или учебы одного из родителей. Данное пособие выплачивается не позднее 10 дней со дня подачи всех документов. Для того, чтобы его получить, понадобятся следующие документы: 
1. Справка с работы супруга(и) о том, что он(а) такое пособие не получал(а). 
1а. Если супруг(а) официально нигде не работает – Копия трудовой книжки 
2б. Если супруг(а) официально нигде не работает – Справка в собесе о том, что он(а) не получал(а) данное пособие там. 
3. Свидетельство о рождении 
4. Копия свидетельства о рождении, возможно, бухгалтерия потребует заверить копию (это может сделать руководитель или другое должностное лицо организации или учебного заведения) 
5. Справка из ЗАГСа, выданная при регистрации ребенка 
6. Если пособие выплачивается по месту учебы – справка из деканата или отдела аспирантуры о том, что родитель обучается в данном учебном заведении. 
7. Справка о постановке на учет в женской консультации на ранних сроках (до 12 недель) – в этом случае полагается дополнительное единовременное пособие в размере 325,50 рублей 
8. Заявление («Прошу назначить мне выплату единовременного пособия при рождении ребенка и пособия по постановке на учет в женской консультации на сроке до 12 недель»). 
9. Выплата пособий может производиться путем перечисления средств на указанный счет, в этом случае в заявлении необходимо указать реквизиты банковского счета 
Одновременно с подачей вышеперечисленных документов от работодателя (в бухгалтерию) необходимо получить: 
1а. Заполненную форму справки о доходах 
2а. Заверенную копию трудовой книжки

Этап 8. Ежемесячное пособие семьям, у которых доход на каждого члена семьи ниже прожиточного минимума 

Ежемесячное пособие на ребенка в размере 150 рублей на каждого ребенка. Выплачивается от рождения до 16 лет, а на учащихся – до 18 лет. Оформляется в собесе по месту жительства любого из родителей, например, матери. Для этого понадобятся: 
1. Паспорт матери 
2. Паспорт отца 
3. Справка из ЖЭКа о прописке ребенка и о совместном его проживании с родителем 
4. Реквизиты банковского счета 
5. Справка из собеса по месту жительства другого родителя, что там пособие не назначалось 
6. Свидетельство о рождении 
7. Свидетельство о браке (Свидетельство об установлении отцовства) 
8. Заверенная копия трудовой книжки матери 
9. Заверенная копия трудовой книжки отца 
10. Справка о доходах с места работы (учебы) матери 
11. Справка о доходах с места работы (учебы) отца 
12. Заявление пишется на месте

Этап 9. Ежемесячное пособие на период по уходу за ребенком + Ежемесячная компенсация 

Ежемесячное пособие назначается лицу, непосредственно осуществляющему уход за ребенком (обычно матери, но может быть и отец, и бабушка, и др.) и составляет 40% от среднемесячной заработной платы за период, предшествующий отпуску по беременности и родам, но не менее 1627,5 и не более 6510 рублей. Пособие на период по уходу за ребенком выплачивается со дня окончания отпуска по беременности и родам до исполнения ребенку 1,5 лет. Оформляется по месту работы или учебы матери и выплачивается в дни выплаты заработной платы по заявлению, которое должно быть написано не позднее 6 месяцев после окончания отпуска по беременности и родам. Вместе с пособием на период по уходу за ребенком назначается ежемесячная компенсация в размере 50 рублей, которая выплачивается от рождения ребенка до исполнения ему 3-х лет или 1,5 лет, если мать не работает. 
Для назначения пособия и компенсации необходимо предоставить следующие документы: 
1. Заявление о предоставлении отпуска по уходу за ребенком («Прошу предоставить мне отпуск на период по уходу за ребенком») 
2. Заявление о назначении пособия и компенсации («Прошу назначить мне выплату пособия и компенсации на период отпуска по уходу за ребенком») 
3. Свидетельство о рождении 
5. Справка с места работы супруга, что он это пособие не получает 
6. Реквизиты банковского счета (сберкнижка, банковская карточка) 
7. Если мать является студенткой или аспиранткой и собирается продолжать обучение, то в заявлении о предоставлении отпуска по уходу за ребенком она просит сохранить ей стипендию. 
8. Если у матери остался полностью или частично неиспользованным очередной отпуск (например, летний), то можно его использовать по окончании отпуска по беременности и родам. В этом случае отпуск по уходу за ребенком последует по окончании очередного отпуска. Допускается также выплата компенсации за неиспользованный отпуск. И в том и в другом случае необходимо написать соответствующее заявление («Прошу предоставить мне очередной отпуск в счет неиспользованного отпуска за год / в счет частично неиспользованного отпуска за период с по » или «Прошу назначить мне выплату компенсации за неиспользованный очередной отпуск за год / за частично неиспользованный очередной отпуск за период с по »). 
Для неработающих или уволенных родителей все виды пособий оформляются и выплачиваются органами соцзащиты (собес), в этом случае дополнительно могут потребоваться следующие документы: 
1. Копия приказа об увольнении или о ликвидации организации 
2. Трудовая книжка 
3. Справки из службы занятости населения (биржа труда) 
4. Документы, подтверждающие нетрудоспособность (инвалидность) 
Кроме перечисленных пособий и компенсаций существуют еще некоторые виды выплат, например: 
- детям из многодетных семей, 
- детям из семей военнослужащих и проходящих службу в армии по призыву, 
- детям матерей-одиночек, 
- детям-инвалидам, 
- детям, родители которых уклоняются от уплаты алиментов 
- детям, оставшимся без попечения родителей и др. 
В этих случаях органы соцзащиты могут потребоваться такие документы, как: 
1. Свидетельство о расторжении брака 
2. Свидетельство о смерти родителя 
3. Документы, подтверждающие инвалидность ребенка 
4. Документы из УВД, прокуратуры, специализированных лечебных учреждений и др. органов (в случае арестов, заключения, розыска, лечения родителей или в других особых случаях)

