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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Жилищно-строительный кооператив «Витязь-град», далее именуемый ЖСК, является добровольным объединением граждан и (или) юридических лиц, созданным в интересах этих лиц, по их усмотрению, и в соответствии с Жилищным, Земельным, Градостроительным, Гражданским Кодексами Российской Федерации, а также иными основополагающими федеральными законами РФ, в целях удовлетворения потребностей граждан в жилье, а также управления жилыми и нежилыми помещениями в кооперативе.


ЖСК объединяет физических и (или) юридических лиц, имеющих выделенные на законных основаниях, участки земли, оформленные в собственность или предоставленные в пользование, а также иное недвижимое имущество на территории для малоэтажного жилого строительства по адресу: г. Новосибирск, Первомайский район, ул. Твардовского (участки 1-228), далее именуемая Территория.

1.2. ЖСК является юридическим самостоятельным лицом – некоммерческой общественной организацией.

1.3. Юридический и почтовый адреса ЖСК совпадают: 630099, г. Новосибирск, Центральный район, ул. Чаплыгина 92.

1.4. В своей деятельности ЖСК руководствуется действующим законодательством и настоящим уставом. ЖСК осуществляет свою деятельность на средства членов кооператива, который является потребительским, созданным в интересах землевладельцев и землепользователей на Территории в целях обустройства каждым лицом своего земельного участка под индивидуальное капитальное жилищное строительство.


ЖСК создается и функционирует на основе следующих принципов: добровольности вступления в кооператив и выхода из него; обязательности уплаты вступительного и паевого взносов; демократичности управления ЖСК (один пайщик-один голос, обязательная подотчетность общему собранию ЖСК других органов управления, органов контроля, свободное участие пайщика в выборных органах ЖСК); взаимопомощи; доступности информации о деятельности ЖСК для всех пайщиков; заботы о повышении культурного уровня пайщиков. ЖСК в своей деятельности оказывает содействие членам кооператива при осуществлении индивидуального жилищного строительства, а члены кооператива обязуются добровольно исполнять все законные решения органов управления кооператива.
1.5. ЖСК приобретает права юридического лица с момента государственной регистрации в порядке, установленном Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».

1.6. ЖСК от своего имени вправе заключать договоры, приобретать имущественные и личные неимущественные права, и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.


ЖСК имеет гражданские права и обязанности, необходимые для осуществления любых видов деятельности, связанных с осуществлением индивидуального жилищного строительства, не запрещенных законодательством.


ЖСК имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках Российской Федерации. Кооператив имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке и указание на его место нахождения, а также вправе иметь угловой штамп, бланк, эмблему и иную символику.


Все денежные средства ЖСК должны храниться на расчетных или иных счетах в банках РФ. Свободные денежные средства кооператива могут быть вложены в ценные бумаги.


Финансовый год ЖСК совпадает с календарным годом.

1.7. ЖСК осуществляет свою деятельность на территории г. Новосибирска и вправе устанавливать прямые связи с организациями, смежными в деятельности кооператива, осуществляющего для пайщиков помощь в организации индивидуального жилищного строительства на выделенных земельных участках.
1.8. ЖСК несет самостоятельную имущественную ответственность по своим обязательствам. Кооператив не отвечает по обязательствам своих пайщиков. Пайщики не отвечают по обязательствам, принятым на себя кооперативом.
1.9. Полное наименование кооператива на русском языке: Жилищно-строительный кооператив «Витязь-град». Сокращенное наименование кооператива: ЖСК «Витязь-град». 

II. ЦЕЛИ и ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КООПЕРАТИВА

2.1.  Деятельность ЖСК имеет бессрочный характер.
2.2.  Основными целями ЖСК является  создание и обеспечение благоприятных условий проживания и совместного рационального использования пайщиками кооператива социальных, экономических и природных ресурсов Территории с целью эффективного удовлетворения потребностей граждан в жилье.

2.3.  Для достижения указанных целей ЖСК решает следующие задачи: 

- создание и развитие организаций торговли для обеспечения пайщиков товарами (в части осуществления пайщиками индивидуального жилищного строительства),

- оказание пайщикам производственных и бытовых услуг,

- разработка и утверждение внутренних правил ЖСК, внесение в них изменений, осуществление контроля за их надлежащим исполнением,

- разработка и утверждение перспективных и текущих планов и проектов по развитию Территории,

- установление правил использования гражданами и юридическими лицами мест общего  пользования на Территории, обеспечение условий содержания и сохранности мест общего  пользования и окружающей жилую застройку среды обитания, контроль соблюдения экологических норм,

- осуществление организации охраны объектов на Территории, организация  контрольно-пропускных постов и постов контроля, взаимодействие с органами внутренних дел с целью профилактики  правонарушений, заключение договоров с охранными организациями и органами внутренних дел,

- формирование механизма разрешения противоречий и споров между пайщиками ЖСК,

- организация контроля за надлежащим исполнением обязательств, принятых на себя пайщиками в соответствии с настоящим уставом, правилами и решениями кооператива,

- выступление заказчиком и приемщиком выполненных работ по благоустройству и озеленению территории, вывозу мусора, уборки проездов, тротуаров, газонов и других работ по содержанию мест общего пользования в пределах Территории, ремонту и реконструкции инженерных  объектов, коммуникаций, объектов социальной инфраструктуры, дорог и тротуаров,

- осуществление организации комплексного социально-экономического развития Территории в рамках города, в том числе участие в обсуждении проекта генерального плана и проектов планировки и застройки города в районе, прилегающем к Территории,

- обеспечение общественного контроля за соблюдением архитектурных стандартов застройки Территории, правил общественного порядка, санитарно-эпидемиологических и противопожарных правил, земельного, лесного, водного законодательства, законодательства и недрах,       

- формирование условий для удовлетворения культурных, духовных и иных нематериальных потребностей пайщиков и жителей микрорайона,

- представление и защита прав и законных интересов пайщиков в органах государственной власти и местного самоуправления, заключение договоров с юридическими лицами на оказание услуг ЖСК,

- внесение в органы государственной власти и местного самоуправления предложения о разработке и принятии правовых актов, регламентирующих основные направления развития Территории,

- составление смет предстоящих расходов, определение источников финансирования, аккумулирование финансовых средств и материальных ресурсов,

- представление интересов пайщиков при взаимодействии с органами государственной власти и местного самоуправления по вопросам получения земельных участков для пайщиков, а также для создания иных объектов инфраструктуры.


ЖСК вправе осуществлять свою общественную деятельность для достижения целей, ради которых оно создано, в том числе:

- содействие в организации оптовой закупки стройматериалов, саженцев и других товаров для жителей Территории (при осуществлении индивидуального жилищного строительства), 

- содействие в создании и развитии служб эксплуатации общественных зданий и сооружений, а также жилых строений,

- содействие в утилизации отходов,

- содействие в организации совместно с правовыми органами, администрацией населенного пункта по охране общественного порядка, личной и общественной безопасности,

- привлечение внимания общественности к проблемам кооператива,

- содействие в привлечении заемных средств от пайщиков и других граждан,

- осуществление иной деятельности юридического лица, необходимой для достижения целей, предусмотренных уставом кооператива.

2.4. В случае, когда предполагаемые виды деятельности в соответствии с законом подлежат лицензированию, ЖСК получает такую лицензию в установленном законом порядке.





III. ИМУЩЕСТВО ОБЩЕСТВА

3.1. Источниками формирования имущества ЖСК являются паевые и вступительные взносы пайщиков и их целевые и дополнительные взносы, доходы от размещения его собственных средств в банках, ценные бумаги и иные источники, не запрещенные законодательством.

3.2. Имущество ЖСК не распределяется по долям (вкладам) между пайщиками и работающими по трудовому договору (контракту) гражданами.

3.3. Общество может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства, ценные бумаги и иное имущество.

3.4. Имущество, переданное ЖСК его членами как вступительные и паевые взносы, переходит в собственность кооператива.

3.5. Паевые взносы ЖСК формируют паевой фонд кооператива, составляющий основу его имущественной базы.

3.6. На основе имущества, принадлежащего ЖСК, формируются следующие фонды:

- паевой фонд – используется для осуществления уставной деятельности ЖСК и формируется за счет паевых взносов пайщиков,

-  резервный фонд – формируется за счет дополнительных (целевых) взносов членов кооператива и служит для осуществления деятельности ЖСК, оказания кооперативу услуг и для покрытия его убытков,

при необходимости ЖСК может сформировать другие фонды, на основании решения общего собрания пайщиков.

3.7. Паевые взносы являются имущественными взносами пайщиков и могут вноситься деньгами, земельными участками и другим имуществом, соответствующим целям и задачам кооператива. 
3.8. Вступительные взносы пайщиков – денежные средства, вносимые членом  кооператива при вступлении в него и расходуемые на организационные мероприятия, оформление документации. 

3.9. Дополнительные взносы пайщиков вносятся в денежной форме и направляются на  покрытие убытков, образовавшихся при осуществлении мероприятий, утвержденных Общим собранием пайщиков. Размер дополнительных взносов определяется Общим собранием по мере возникновения сбора таких взносов. На этом же собрании устанавливаются сроки внесения дополнительных взносов.

3.10. Целевые взносы направляются на приобретение необходимого ЖСК имущества, а также на различные мероприятия, проводимые кооперативом и обусловленные его уставной деятельностью. Целевые взносы уплачиваются денежными средствами. Решение о необходимости внесения целевых взносов принимается Общим собранием, на котором устанавливаются размер и сроки уплаты данных взносов.

3.11. Размеры вступительного и паевого взносов определяются общим собранием ЖСК. Вступительный взнос не входит в состав паевого фонда и не подлежит возврату при выходе пайщика из кооператива. На вступительные и паевые взносы не могут обращаться взыскания по личным долгам и обязательствам пайщиков.

3.12. Взносы могут вноситься деньгами и иным имуществом. О передаче иного имущества в качестве взноса, составляется передаточный акт.




IV. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВОМ

4.1. Управление ЖСК осуществляют Общее собрание, Правление кооператива и Председатель ЖСК.

4.2. Общее собрание – высший орган управления ЖСК. В период между общими собраниями ЖСК управление в кооперативе осуществляет Правление, которое является представительным органом. Председатель ЖСК является исполнительным органом.

4.3. Контрольный орган ЖСК – Ревизионная комиссия (ревизор).

4.4. Общее собрание пайщиков полномочно решать все вопросы, касающиеся деятельности ЖСК, в том числе подтверждать или отменять решения Правления ЖСК и Председателя ЖСК.


К исключительной компетенции общего собрания пайщиков относятся:

- принятие устава ЖСК, внесение в него изменений и дополнений,

- определение основных направлений деятельности кооператива,

- избрание председателя и членов Правления, членов ревизионной комиссии кооператива и прекращение их полномочий, заслушивание отчетов об их деятельности, определение средств на их содержание,

- определение размеров вступительного, паевого, целевого и дополнительного взносов, 

- исключение пайщиков из ЖСК,

- утверждение программ развития ЖСК, его годовых отчетов и бухгалтерских балансов,

- порядок покрытия убытков, понесенных кооперативом,

- определение видов, размеров и условий формирования фондов ЖСК,

- отчуждение любого недвижимого имущества, являющегося собственностью ЖСК,

- принятие решений о реорганизации и ликвидации ЖСК,

- утверждение положений о Правлении кооператива и его председателе, ревизионной комиссии, финансовой политике,

- другие вопросы, внесенные пайщиками в повестку дня Общего собрания.


Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания пайщиков, не могут быть переданы им на решение Правления ЖСК и Председателю ЖСК.

4.5. Очередное Общее собрание созывается не реже двух раз в год, последнее годовое собрание проводится по окончании финансового года. За 20 дней до предполагаемой даты проведения очередного Общего собрания, пайщики информируются, в том числе  с использованием любых средств связи о месте, дате, времени проведения  и повестке дня Общего собрания.

4.6. Общее собрание пайщиков ЖСК является правомочным, если на нем присутствует более 50 процентов пайщиков. Решение Общего собрания считается принятым при условии, если за него проголосовало более 50 процентов пайщиков, присутствующих на собрании. Решение об исключении пайщика из ЖСК считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей пайщиков ЖСК. Реорганизация и ликвидация ЖСК производится по единогласному решению пайщиков кооператива.

4.7. Каждый пайщик на Общем собрании ЖСК имеет один голос.

4.8. Решения Общего собрания заносятся в протокол, который подписывается председательствующим на собрании лицом и секретарем собрания, избранным в начале заседания.

4.9. Порядок проведения Общего собрания и принятия им решений устанавливается регламентом Общего собрания, принимаемым на собрании.

4.10. Внеочередное Общее собрание может проводиться по мере необходимости для решения вопросов, составляющих исключительную компетенцию Общего собрания.

Внеочередное Общее собрание созывается по требованию:

-  Ревизионной комиссии (ревизора),

-  1/3 членов ЖСК,

-  Правления Общества.

Внеочередное Общее собрание созывается председателем Правления ЖСК, а в случае его отказа теми, по чьей инициативе созывается внеочередное собрание.

4.11. Пайщики уведомляются о проведении внеочередного Общего собрания за 10 дней до предполагаемой даты его проведения. Письменное уведомление вместе с повесткой дня собрания вручается лично пайщикам или отсылается заказным письмом. 

4.12. Внеочередные Общие собрания проводятся по тому же регламенту, что и очередные. Внеочередное Общее собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее 50 процентов пайщиков ЖСК.

4.13. Правление ЖСК является органом управления кооперативом, представляет интересы пайщиков, защищает их права и подотчетен его общему собранию. Правление ЖСК осуществляет полномочия, определенные настоящим уставом, за исключением полномочий, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания.

4.14. Правление ЖСК избирается Общим собранием в количестве, определенном этим же собранием, но не менее пяти пайщиков.


Председатель и члены Правления ЖСК избираются сроком на пять лет. Председатель и члены Правления ЖСК могут быть освобождены от исполнения обязанностей (полномочий)  в любое время по решению Общего собрания. Досрочно избранный председатель и члены Правления ЖСК исполняют свои обязанности до истечения пятилетнего срока полномочий предыдущего председателя и члена Правления ЖСК. 

4.15. К исключительной компетенции Правления ЖСК относятся:

- проведение общих собраний ЖСК,

- определение полномочий Председателя ЖСК и осуществление контроля за его деятельностью,

- утверждение положения о Председателе ЖСК и отчете об его деятельности,

- утверждение бюджета ЖСК,

- назначение, увольнение, освобождение от исполнения полномочий Председателя ЖСК,

- прием в члены ЖСК,

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции  Правления ЖСК, не могут  быть переданы на решение Председателю ЖСК.

4.16. Заседания Правления ЖСК проводятся по мере необходимости, но не реже одного  раза в квартал. Заседание Правления правомочно, если на нем присутствуют не менее 75 процентов  членов Правления, включая председателя.

4.17. Решения, принятые на заседаниях Правления, фиксируются в протоколах, которые подписываются председателем и секретарем заседания.

4.18. Правление ЖСК не реже чем один раз в год отчитывается перед общим собранием ЖСК.

4.19. Распределение полномочий между членами Правления осуществляет Правление кооператива.

4.20. Член Правления не может быть Председателем ЖСК или членом ревизионной комиссии.

4.21. Председатель Правления ЖСК руководит деятельностью данного органа, готовит и проводит заседания Правления. Свои полномочия по созыву и подготовке заседания Правления председатель вправе делегировать любому из членов Правления.

4.22. Председатель Правления ЖСК несет ответственность за принятые им решения в соответствии с настоящим уставом и законодательством РФ.

4.23. Председатель Правления ЖСК без доверенности действует от имени ЖСК в пределах своей компетенции, в том числе представляет его интересы, издает распоряжения и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками ЖСК, обеспечивает исполнение решений Общего собрания; ведет переговоры и заключает соглашения о сотрудничестве с юридическими и физическими лицами; распределяет обязанности между членами Правления; осуществляет контроль за соблюдением Устава ЖСК всеми должностными лицами; представляет на обсуждение и утверждение Правления отчеты Председателя ЖСК о деятельности кооператива. Размер ежемесячной заработной платы председателя Правления ЖСК определяется Общим собранием и может регулироваться в течение срока исполнения им своих полномочий.
4.24. Председатель ЖСК – исполнительный орган кооператива, создаваемый для руководства хозяйственной деятельностью ЖСК, назначаемый Правлением ЖСК и подотчетный ему.

4.25. Председатель ЖСК осуществляет управление текущей деятельностью ЖСК в соответствии с полномочиями, определенными Положением о Председателе.


Положение о Председателе ЖСК разрабатывается и утверждается Правлением  кооператива. Положение  определяет функции и полномочия Председателя ЖСК, порядок его назначения и прекращения полномочий, порядок работы и его взаимодействия с другими органами управления ЖСК.

4.26. Председатель ЖСК назначается Правлением кооператива.

Председатель ЖСК:

- без доверенности действует от имени ЖСК, представляет его в отношениях с  другими юридическими и физическими лицами; заключает договоры, открывает в банках расчетные и другие счета, имеет право подписи финансовых документов от имени ЖСК,

- осуществляет повседневное руководство деятельностью ЖСК с целью выполнения  текущих и перспективных планов,

- организует хозяйственную деятельность ЖСК,

- распоряжается имуществом ЖСК, включая его денежные средства, в пределах своей компетенции, по сделкам, не превышающим 500.000 рублей,

- нанимает и увольняет наемных работников, утверждает и изменяет положение о формах и размерах оплаты труда,

- издает распоряжения и дает указания в пределах своей компетенции, обязательные для  исполнения всеми работниками ЖСК. 

4.27. Председатель ЖСК несет ответственность за хозяйственную деятельность кооператива. Председатель ЖСК не может одновременно являться членом Правления, председателем Правления либо членом ревизионной комиссии ЖСК. Размер ежемесячной заработной платы Председателя ЖСК определяет Правление ЖСК, которое вправе изменять ежемесячный заработок в период исполнения Председателем своих полномочий.
4.28. Члены Правления, председатель Правления, Председатель ЖСК должны действовать добросовестно и разумно в интересах ЖСК.  Эти лица несут ответственность перед ЖСК за убытки, причиненные кооперативу их виновными действиями (бездействием). Освобождаются от ответственности члены Правления, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение убытков ЖСК, или  отсутствовавшие на этом заседании при принятии такого решения, по уважительной причине.

Ответственность перед ЖСК виновных лиц является солидарной.

С иском о возмещении убытков, причиненных ЖСК членом Правления, председателем Правления либо Председателем ЖСК, вправе обратиться в суд само ЖСК (в лице Ревизионной комиссии) или любой пайщик.

4.29. Ревизионная комиссия (ревизор) контролирует соблюдение устава ЖСК, его хозяйственную, финансовую деятельность. Ревизионная комиссия подотчетна только общему собранию ЖСК.

4.30. Ревизионная комиссия (ревизор) формируется общим собранием путем избрания в члены комиссии определенного собранием количества членов ЖСК.

4.31. Ревизионная комиссия (ревизор) избирает из своего состава открытым голосованием председателя ревизионной комиссии.

4.32. Решения Ревизионной комиссии (ревизора) рассматриваются и исполняются Правлением и Председателем ЖСК в течение 30 календарных дней. В случае несогласия Ревизионной комиссии (ревизора) с решением Правления и Председателем ЖСК либо при непринятии решения Правлением или Председателем ЖСК, Ревизионная комиссия (ревизор) передает свое решение на рассмотрение общего собрания ЖСК.

4.33. Ревизионная комиссия (ревизор) вправе знакомиться с любыми документами ЖСК, требовать объяснений от любого должностного лица, как письменных, так и устных.

4.34. Ревизионная комиссия (ревизор) осуществляет свои функции на основании положений Устава, законодательства и утверждаемого Общим собранием Положения о Ревизионной комиссии (ревизоре).

4.35. Члены Правления и его председатель, Председатель ЖСК, члены ревизионной комиссии (ревизор) должны быть пайщиками кооператива и заинтересованы в принятии законных решений, предусмотренных уставом ЖСК, а также действующим законодательством РФ.





V. ЧЛЕНСТВО В ОБЩЕСТВЕ.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПАЙЩИКОВ КООПЕРАТИВА

5.1. Членами ЖСК могут быть граждане РФ, достигшие 16-летнего возраста и юридические лица, имеющие выделенные участки земли, а также имеющие в собственности или в пользовании иное недвижимое имущество на Территории, добровольно заявившие о своем намерении  вступить в общество.

5.2. Гражданин или юридическое лицо, желающие стать членами ЖСК, подают в Правление кооператива заявление в письменной форме о приеме в члены кооператива с указанием паспортных данных, места жительства (для юридических лиц – банковских реквизитов, наименования и места нахождения).


Правление ЖСК в течение 30  дней рассматривает заявление претендента и принимает  решение. Вступающий считается пайщиком с момента уплаты вступительного взноса полностью и паевого взноса частично, составляющего 50 процентов от всей суммы паевого взноса, после вынесения решения Правлением о принятии претендента в члены кооператива.


Если после вынесения решения Правлением о принятии в члены кооператива претендент в течение 10 календарных дней с момента получения уведомления о положительном решении не оплатит вступительный взнос и 50 процентов паевого взноса, то претендент теряет право вступить в члены кооператива. Повторное рассмотрение заявления этого же претендента возможно только в случае. Если Правление сочтет  неуплату взносов уважительной.


Вторая половина паевого взноса вновь принятого члена кооператива должна быть внесена в течение 6 месяцев после уплаты первых 50 процентов взноса. Нарушение членом ЖСК этого положения влечет за собой имущественную ответственность. Пайщик, не внесший своевременно вторую часть паевого взноса, уплачивает пени в размере 0,1 процента  от суммы задолженности за каждый день просрочки. При просрочке полной оплаты второй части взноса на срок свыше 90 календарных дней с момента истечения установленного Уставом срока оплаты второй части паевого взноса, недобросовестный пайщик исключается из ЖСК.

5.3. Лица, принятые в члены кооператива, и надлежащим образом уплатившие вступительный и паевой взносы полностью, получают документ, удостоверяющий их членство.

5.4. Все члены кооператива имеют право:

- вступать в ЖСК и выходить из него на добровольной основе в любое время,

- участвовать в деятельности кооператива, избирать и быть избранным в органы управления и органы контроля, вносить предложения об улучшении деятельности ЖСК, устранении недостатков в работе его органов,

- получать информацию о деятельности ЖСК, знакомиться с протоколами заседаний Правления и Общего собрания, получать выписки из протоколов Общих собраний, а также получать доступ к отчетам Правления, Председателя и Ревизионной комиссии (ревизора) и другим материалам, касающимся деятельности ЖСК,

- обращаться к Общему собранию с жалобами на другие органы управления ЖСК,

- обжаловать в судебном порядке решения органов управления кооперативом, затрагивающие его права и законные интересы.

Общее собрание вправе установить и другие права членов кооператива, не противоречащие законодательству РФ. 

5.5. Все члены ЖСК обязаны:

- соблюдать устав ЖСК, выполнять решения Общего собрания, других органов ЖСК,

- не разглашать информацию о деятельности ЖСК, отнесенную к сведениям, составляющим коммерческую тайну, но не содержащую сведения о совершенном преступлении либо правонарушении,

- своевременно вносить дополнительные и целевые взносы,

- бережно относится к имуществу кооператива, не наносить ему ущерб, использовать только по назначению.

5.6. Членство в ЖСК прекращается в случаях:

- добровольного выхода из кооператива, 

- исключения члена ЖСК, 

- ликвидации юридического лица, являющегося членом кооператива,

- смерти гражданина, являющегося членом кооператива,

- объявлении судом члена кооператива погибшим или без вести пропавшим,

- ликвидации ЖСК.

5.7. Заявление члена ЖСК о добровольном выходе из кооператива рассматривается Правлением. Пайщик считается выбывшим с даты подачи заявления о выходе из ЖСК в Правление.

5.8. Пайщик может быть исключен из ЖСК решением Общего собрания в случае неисполнения им без уважительной причины перед кооперативом своих обязанностей, установленных Уставом ЖСК, либо совершения действий, наносящих ущерб кооперативу.

5.9. Правление ЖСК выносит на рассмотрение Общего собрания вопрос об исключении пайщика предварительно, не позднее чем за 20 календарных дней, уведомив его об этом и пригласив на указанное Общее собрание. Пайщик, исключаемый из ЖСК, вправе высказать свое мнение и дать объяснения Общему собранию.


В случае отсутствия исключаемого члена на Общем собрании без уважительной причины, собрание правомочно принять решение об его исключении из ЖСК.

5.10. Пайщик считается выбывшим из числа его членов с момента принятия решения об исключении.

5.11. Члену, вышедшему или исключенному из кооператива, выплачивается паевой взнос.

5.12. Выплата паевого взноса выбывшему из кооператива лицу, в натуре, может быть осуществлена только на основании решения Общего собрания. В отсутствие такого решения выплачивается стоимость паевого взноса деньгами.

5.13. Пайщик кооператива, а также физическое или юридическое лицо вправе на выделенном земельном участке самостоятельно:
- использовать в установленном порядке для собственных нужд общераспространенные полезные ископаемые, пресные подземные воды и закрытые водоемы в соответствии с законодательством РФ,

- возводить жилые и иные здания, строения и сооружения в соответствии с целевым назначением с соблюдением требований градостроительных регламентов, строительных, экологических, санитарно-гигиенических, противопожарных и иных правил, нормативов,

- проводить в соответствии с разрешенным использованием  оросительные, осушительные, культуртехнические и другие мелиоративные работы, строить пруды и иные закрытые водоемы в соответствии с установленным законодательством,

- осуществлять другие права на использование земельного участка, предусмотренные законодательством. 

VI. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ КООПЕРАТИВА

6.1. ЖСК ведет бухгалтерский учет, предоставляет бухгалтерскую и статистическую отчетность в соответствии с законодательством. Правление и Председатель ЖСК несут ответственность за достоверность информации, содержащейся в годовом отчете и бухгалтерском балансе, полноту и достоверность информации, предоставляемой государственным органам, членам кооператива, а также за достоверность информации, предоставляемой для публикации в средствах массовой информации. 

6.2. Годовой отчет о финансовой деятельности ЖСК подлежит проверке Ревизионной комиссией (ревизором) ЖСК в соответствии с уставом кооператива и положением о Ревизионной комиссии (ревизоре). Заключение Ревизионной комиссии (ревизора) рассматривается на Общем собрании ЖСК.

6.3. Кооператив создает необходимые для его деятельности документы и обеспечивает их хранение по месту нахождения Правления ЖСК. К документам кооператива относятся:

- решение о создании ЖСК,

- документ о его государственной регистрации,

- устав ЖСК, изменения и дополнения, внесенные в него,

- документы, подтверждающие права кооператива на имущество, находящееся на его балансе,

- документы бухгалтерского учета и финансовой политики,

- протоколы Общих собраний ЖСК,

- протоколы заседаний Правления,

- протоколы заседаний, заключения Ревизионной комиссии (ревизора),

- списки членов кооператива, документы о принятии и исключении из ЖСК, документация о приеме паевых и других взносов членов кооператива,

- иные документы, предусмотренные законодательством РФ.

VII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОБЩЕСТВА

7.1. Реорганизация ЖСК (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется по решению Общего собрания, а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством РФ. Реорганизация осуществляет по единогласному решению всех членов кооператива.

7.2. Реорганизация ЖСК проводится в соответствии с действующим законодательством.

7.3. Ликвидация ЖСК осуществляется по решению Общего собрания или по решению суда в соответствии с законодательством РФ.

7.4. При принятии Общим собранием кооператива решения об его ликвидации Правление незамедлительно в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц. 


Общее собрание или принявший решение о ликвидации кооператива орган, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации ЖСК.

7.5. При ликвидации ЖСК имущество его неделимого фонда разделу не подлежит и передается другому (другим) кооперативу (кооперативам) на основании решения общего собрания ликвидируемого кооператива.

7.6. Имущество кооператива, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов,  за исключением неделимого имущества ЖСК, распределяется между членами кооператива пропорционально их паевым взносам.

7.7. Ликвидация ЖСК считается завершенной, а кооператив – ликвидированным, после внесения записи о ликвидации ЖСК в Единый Государственный Реестр Юридических Лиц (ЕГРЮЛ).

